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PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO

c[o|
O|Z|

Revisién F
De Avance

Titulo del Proyecto: “Programa de fortalecimiento a la Secretaria de Cultura de la Nacion”
Numero del Proyecto: ARG/19/001

Asociado en la Implementacién: Secretaria de Cultura de la Nacién

Otras Partes Responsables: PNUD

Fecha de Inicio: 01 de marzo 2019 Fecha de finalizacién: 30 de mayo de 2026
Fechade reunion del Comité Local de Revision del Proyecto (LPAC): 20 de febrero 2019

Breve Descripcién

Tras haber cumplido con éxito los objetivos del anterior proyecto, ARG 13001, la Secretaria de Cultura
de la Nacién propone a través de esta iniciativa contribuir al aporte de la cultura, al desarrollo econémico
general de la nacion y la inclusion social de los sectores populares. A través de diversas actividades e
iniciativas en todo el territorio del pais, el proyecto impulsara tres ejes de accion:

1. Fortalecer el aporte de la cultura al desarrollo econémico general de la nacién;

2. Ampliar la accesibilidad de los servicios culturales y bienes patrimoniales, y

3. Colaborar en la inclusién social de los sectores populares.

La presente Revision “F”, de avance, tiene por objeto:
e Extender el plazo definalizacion del proyecto al 31 de mayo de 2026, con el fin de garantizar
la adecuada implementacién y consolidacion de las acciones previstas.
e Ajustar y reasignar las partidas presupuestarias a CDR 2025 - 2026
e Actualizar Plan de Adquisiciones, a fin de reflejar los requerimientos actuales del proyecto.

Efectos a los que contribuye el proyecto Total recursos Revisién F Revisién E Diferencia
(MECNUDY Programa de Pats): requeridos (USS): 4.639.168,51 | 4.639.168,51 0
Efectos a los que contribuye el proyecto
(MECNUD/Programa de Pais 2021-2025): Donante
Efecto 10. Total de | Gobierno 4.510.961,05 | 4.510.961,05 0
Resultado conexo del plan estratégico: 2 ref:urszs Costo apoyo 128.207,46 | 128.207,46 0
asignado
Producto Indicativo del CPD: Producto 4.2 s (USS) | Enespecie
- Indicador: 4.2.1 TRAC
Acordado por (firmas):
PNUD
DocuSigned by:
E(,w/us lrbsle da.
B21737297C3441F ...
Fecha: 17-Apr-2026

o
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Justificacion - Revisién F / de avance

La extensién en el plazo de la fecha de finalizacion al 31 de mayo de 2026 responde a la necesidad de
garantizar la adecuada implementacion y consolidacién de las acciones previstas, asegurando la
sostenibilidad de los resultados alcanzados y la pertinencia de las intervenciones en curso.

En primer lugar, se ajusta presupuesto a CDR 2025, en funcién de los niveles de ejecucion real registrados,
requiere una extension temporal y un aumento presupuestario en 2026 que permita realizar una
reasignacion de los recursos disponibles

Se prevé también en este documento de proyecto la actualizacion del Plan de Adquisiciones, con el fin
de reflejar los requerimientos actuales y optimizar los procesos de contratacion, en concordancia con la
normativa vigente y los cronogramas operativos ajustados.

La extension permitira armonizar las actividades del proyecto con las politicas culturales promovidas por la
Secretaria de Cultura con especial atencién a aquellas iniciativas vinculadas al apoyo y fortalecimiento de
orquestas infantiles y juveniles. Esta articulacion es clave para potenciar el alcance y la sostenibilidad de los
resultados, integrando la propuesta del proyecto en una estrategia nacional mas amplia.

En este sentido, la ampliacion del plazo al 31 de mayo de 2026 no solo responde a razones técnicas y
operativas, sino que constituye una oportunidad estratégica para afianzar los logros obtenidos, consolidar
procesos en curso, fortalecer la gestion basada en resultados y garantizar un mayor acceso en las
poblaciones destinatarias.

Este periodo permitird avanzar en paralelo con el disefio de la nueva iniciativa donde se incorporaran las
lecciones aprendidas y se reflejaran las prioridades programaticas actuales. El nuevo documento integrara
los objetivos y lineas de trabajo priorizadas por la contraparte permitiendo continuidad, articulacion con las
prioridades institucionales y sostenibilidad en el tiempo.

En caso de verificarse la existencia de fondos remanentes al cierre del proyecto ARG/19/001, se prevé su
transferencia a la nueva iniciativa ARG26001” Programa de Fortalecimiento Institucional y Digitalizacion
Cultural”. Asimismo, se deja constancia de la cesion de todos los derechos y obligaciones derivados del
contrato celebrado en el marco de la Licitacion Publica Internacional (LPI) entre el proyecto ARG/19/001 y la
firma adjudicataria. Dicho contrato tiene por objeto la adquisicién y puesta en marcha de chillers modulares
inverter con intercambiador de calor de casco y tubo, en reemplazo del chiller Climaveneta polivalente ubicado
en el Palacio Libertad, Centro Cultural Domingo Faustino Sarmiento. Del mismo modo, se incluyen los
contratos vinculados a la Orquesta Sinfénica Juvenil Nacional José de San Martin.
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VI.

DESAFIO DE DESARROLLO (Sin modificacion)
ESTRATEGIA (Sin modificacion)
RESULTADOS Y ALIANZAS (Sin modificacién)
GESTION DEL PROYECTO (Sin modificacion)
MARCO DE RESULTADO. (Sin modificacion)

MONITOREO Y EVALUACION (Sin modificacién)
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Il. PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL“® (CON MODIFICACIONES)

TWEETE OF

. - Descripcion del Cta Presupuesto del ano en USD L £
Praductols | Actividades Acciones T precep TiE T T TEE T P0D4 005 2056 Responsably Financiamien TOTAL
14 Facilitar la participacién de emprendedares, Perdida na realizada meizn | ¢ 28.335,64| ¢ 5.457,75( ¢ a562,36) t 33.278,93 H 135.318,1 3 212.553,42
programadores y productores en Ferias y mercados, - :
locales, regionales ¢ internacionales. Ganancia no realizada TE130 -1 13.203,56) -t 136365 -3 207041 % 3.526,32| -4 262127(-% 4335 | -% 443337 -f 2523513
12 Mdentificar lus fiestaz populures, feriaz, ymercades | gorynres imernacionales | 1200 | aso000f 4 gonnoo| g R E E $ R E - $ 10.720,00
nacichales mis relevantes & inkegrarlas enouna dnica red
federal. Conzultores Macionales a0 |t 101.570,46 k] 060523 ¥ - L] L] - § H2AT563
1.3 Dar apoya 2 las fiestas, ferias y mercadas locales para - — - - - -
contribuir a su profesionalizacién & inkegracion 3 otros | L253480 dt Servicioz 400 i $ i ' ' i L] 2.000,00 $ 2.000.00
1. Fortalecer| ;i cuitos ccondmicas coma o turi stica. Visjez  vidticos oo | s 2T0653( § t - t - 1 1 - t - . 3 2.706,55
el aporte de | 14 Paner 3 disposicién plataformas virtuales § eventas en Fecrataria du
Ia cultara 3l | oz que emprendedeores y compradores de bicnes y Fervicios contractuales T2 | F - 3 3 - 3 - H H - 3 - 3 2.000,00 Cultura 3 2.000,00
dezarralle | corvicios culturales puedan establecer nuevas . .
prete | s i 2 4 4 s profesionales - - - - 34,30
ccondmice | oporiunidader do mogocior. Servicios profesionale: 400 | $ 9 H 3 a4.a0| § H H H
general de laf 5 Cio-organizar evenkos culturales de escala internacional] Gastos Mizcelineos 74500 $ 24202 H 54,53] § - H H - 9 - 9 218,41
Nacion i i i
que permitan posicionar la cultura argenting, o P
1.6 Facilitar la articulacién ¢ integracion de loz mercades o Costos de Administracion 5100 H 321057 § 24000) § 325,73 % 2,83 § 5 - $ 120,00 3 F.533,13
nivel regional para potenciar la produccién, la Perdida Realizada THRi25 3 322356 | ¢ 1123,73] ¢ 2a526,73| % 4432536 | § F.060,56 1 &5.166,30
multidizciplinaricdad « innowacidn, - — —
1.7 Apoyar y fomentar la cireulacidn y comercializacién de | G3nancia realizada (Ruslized | peyee | g - s t N . 205 |4 1.285,20 $ -4 1287,25
bienes y servicios de los difercntes seckores creativos  [Hadinl
atzndiznde 3 la diversidad de la cultura nacional. TOTAL Actividad 1] g 125.3955.66] § 14.943.99| % 13.801.09] % SP3TF9F] § 42.302,04] % 4.721.41] § 130.819.34] % 4.120,00 i 402.033.46
Consultores inkernacionales 200 1 - 1 } - 1 - 3 3 - 1 - 1 3
Conzultores Nacionales a0 |t B2TEAT( § H - 3 - H H - H - H H 6.276,37
Locacién de Servicios 7400 3 H - 3 - H H - S - H
Yiajes p Vidticos TE0D H - H ¥ - H - 1 1 - 5 - 3
24 Apoyar la fermacién de Funcicnarios 3 carge dt la ks )
gestion lecal de la cultura y de equipos 2 carge de log Inmuehles 13200 | % - t t . t . 1 1 - % - % asnnn | Fecrstariade 3 3.510,00
muscos nacionales. Cultura
Frrt ey 2.2 Impulsar la Farmacién de gestores culburales del Fuminigtros Teso0 | % - i H - i - H H - i - H 563,60 H 563,60
Eno T AR seckor privade. — ——
: 2.3 Faralscar u vinculacién de disehadarss, Preduccion de Materiales e - | s K - s s - s - s 1.000,00 s 1.000,00
ERSERES 4 P . P Impresos u Audiovisuales
e esarrolladores ¢ alcadlemllcos con loz quipes técnicos - .
. - Iocta!es, r,:flcr’entcs::stltfclc;ralels ’dt;els’pactlos o Gastos Miscelineos Td500 3 - 3 £ - 3 - $ $ - 3 - 3 GOE 5007 3
o apote de paiimanias i gustarss shturaes O sectal PIVASS. T hobilirios y Equipos Toz00 | % - % ¥ - F - [ [ - F - 3 A00.000,00 ¥ 400.000,00
i 2.8 Realizar «f scompafiamients tenico y financicro para | ot tURmos L 12500 | ¢ —T . —I —T : —I — T : T
i ceners & «l disefio y la implementacidn de propectos locales ¢ = = T 3 e —
q‘“-‘é’fﬂ&h institucionales de acoesi 2d cultural, m?;i':;:u;[cl?l_':']n'cacm" ¥ T2400 | § = ] 1 = 3 = E E = 3 = 3 10.000,00 | 10,000,00
icsecd 22 Conr i o s sl F e e = ; — = B —— —7 —
adquisicién o mejoramicnta de bicnes y cquipamionte PRCS0E account__ iide H i 1 1 i i 13 200000 pyup H £.000,00
Equlpo: d.t Infermacién 12800 t . t t - t - t 3 o % - % 13.051,32 t 13.051,32
Tecnolbgica LTA
DPC-Staff Account Bd 33T 3 - 3 ] - 3 - ] ] - 3 - 3 10.441,06 ] 044106
DPC GOE account T4536 3 ° 3 $ ° 3 ° $ $ ° 3 ° 3 2.610,26 ] 2.610,26
Costos de Administracidn o0 | o 1@a3| t t Aot Aot t - -t 13,282,553 S“C’f:l::'r: de H 13.470,54
TOTAL Actividad 2 6. 46528 3 - 3 - I = 1 - - -l F AT 0854 TT 3 45055005
Consultores Internacionales 200 3 S01E3] ¥ - 3 - 3 - ] ] - 3 - 3 - 3 501163
Consultores Macionales Ts00 | f 18509553 §  oacs [ 53.4535,05) t 136.520.63] § F - i - i - § 102650556
Conzultares Macianales 11500 ] 45 432 F 3 BE1.300,00 3 A0T.FI2E2
Winjer v Yidticos TEOD 3 2346 46( 1 ] - ] - 1 - 1 - 3 - 3 - t 2.546,46
Locacidn de Servicios 400 3 22355583 § J04.22232) 3 03,200,756 § 2031343 § 630.542,65 3 1564 275,68
Mobiliarios y Equipos Taz00 3 - 3 - 1 -
3.1 Realizar la adquizicidn y entrega de cquipamicnts 3 Adquisicion bitnes y servicios | 72500 | § - k] ] - k] - ] ] - 361554 ¥ i 361534
ageciacionss 3 carge dal funcienamisnts dz oz orquestas i& fales
s & 9 Froduccion de Mat.enalc. 14200 % _ % 5 _ % _ 3 3 _ % _ % 3
3. Colaborar i s ) . Imprezos y dndiovisuales
o la 3.2 Apoyar la formacidn colectiva de nifios on bodo el Suministroz 72500 H - H B i - H - ] - ] - [ - [ B F B
inclusicm pais y en particular en barrios en situacién de Servicios Profesionales 74100 1 16152 § 12755 § 230,50 ¢ 6170] ¢ 245,57 25.57) 8 TE00] Secretaria de ¥ LOETAY
social de log| Minerabilidad sacial. o Gagtos Mizceliness 74500 | § 164.34] § s4524] § [ FINE] I 1247 ¢ Haze] § 173543] § H0,00]  Gultura 1 3.209,77
ectores S.SrClr-.gamT:-r ehcuentres de perfeccionamicnts para 162 | Bienes v materiales 72300 H - 3 - 5 - 3 - 3 - ] - 3 153.66551] ¢ 10,600,400 ] 24 465,51
prefezienales, Equipos de comunicacidn
populares | linar precentacionss articticas para ls comunidad | sefiion] ¢ 72400 | % R ¥ N |t ' - - t 50.000,00 ¥ 50.000.00
5.5 Otargamicnto de becas que contribuyan al desarrolls | Eauines de nformacion
de capacidades de las personas inveluerada T?c,,';|5gi_“ 12800 | ¥ - |3 ¥ R © |3 ¥ R R 51.932,86 ¥ #1.955,56
Coctes de Administracin 15100 3 5.74545] i §.24545] § 1.030,34] § 1256203 3 AN13,74] § 3.257,03] § 16,542,635 3 42.157,07 3 103,355, 46
Diferencia cambiaria TRI05 3 - 3 - ] - 3 - ] NT4r | § - 3 - 3 - ] 171447
Perdida Realizada TR125 3 - 3 3 - 3 - ] 450536 | § - 3 - 3 ] 4,505,368
g:i"n“]""a relieads (Realized | qepse | 4 - $ - | 116565 | § H - | s025.08 | f B ERLLET]
TOTAL Actividad 3] £ 13726156 $ 283197 87) § I60.T88,83) § 440 430,72) f 330.196.96] § 12 856,57 S64. 455 89] § 1447 332 61 $ 3. 756 579,01
TOTAL 3 323.682.50 § 238.141.86 | § 400.583,32 3 493.806.65 § FT2.433,00 3 MI.577.98 | $ 635.273.23 | § 1.935.597.37 § 4.633.168,51
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vi. PLAN DE ADQUISICIONES (CON MODIFICACIONES)

Afio 2026
Publicacién / Notificacié létodo de Adquisicién Evaluacién Revisién Comité Local

Rubro Monto - oo Ie) I wlow|3 Fecha Fecha [
Documentos N N 2 (M| m ol|s o 2206 (350|240 Dos » bl 0|5 9|2
solicitud listos Descripcion (ClEmes, CSHmEED & c S 2ls| B 927 25|22, 2|2585(222 una| Dos etapas Enviclg(laprobacien 8 s|23|2
FECHA servicios, | Contrato =3 o Sl2l=| &5 225 8|32 |3 2 HNE T etapa | etapas| con | Comité Comité 5 ERERNE
obras) (Uss) 3 S |5|g| g5 |B°5 [Po|88FgS|as|25|g8 | oW o0 | Localde | Localde 2 5225
il 21z ol c®?2%|°5|3 Contratos| Contratos i

05/01/2026| Produccion de Materiales Impresos y Audiovisuales 74200 1.000 19ene 26| 2feb26 14, X X

07/01/2026| Suministros 72500 1.854 22 ene 26| 3 feb 26 12 X X

15/04/2026| Equipos de Informacion Tecnolégica 72800 50.000 15 abr 26| 20 abr 26 X X

52.854
39.555
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Plan de Ingreso Detallado
Proyecto: 19 001
Donante: GOB
Fuente: 30071

Fecha Monto en US$ | Estimado/ Real
10/05/2019 26.800,26 R
31/05/2019 196.723,37 R
25/09/2019 67.170,45 R
17/12/2019 108.583,07 R

Subtotal afio 2019 399.277,15
28/04/2020 33.368,37 R
29/01/2020 25.026,28 R
17/07/2020 65.888,37 R
25/06/2020 85.566,93 R
10/12/2020 85.943,11 R

Subtotal afio 2020 295.793,06
12/04/2021 97.691,41 R
27/07/2021 102.171,12 R
20/10/2021 253.164,38 R

Subtotal afio 2021 453.026,91
19/04/2022 294.397,09 R
12/09/2022 302.513,07 R

Subtotal afio 2022 596.910,16
24/05/2023 94.565,39 R
22/08/2023 92.299,15 R
27/11/2023 230.584,73 R

Subtotal afio 2023 417.449,27
06/01/2025 731.527,39 R
23/12/2025 357.781,47 R

Subtotal afio 2025 1.089.308,86
07/03/2026 65.529,54 R

Subtotal afio 2026 65.529,54

Total Fuente 30071 3.251.765,41 E

NOTAS:

El Plan de Ingresos es el detalle de los aportes de costos compartidos que recibira el proyecto para financiar las
actividades presupuestadas.

En la revision inicial incluird la estimacién de los depdsitos por fuente (fecha y monto). En las revisiones sucesivas
se iran reemplazando los valores estimados por los valores reales.

Se ha incorporado una columna para indicar si los montos expuestos son estimados o reales.

FECHA: Completar la fecha estimada o la fecha real del depdsito de costos compartidos, segtin
corresponda.

MONTO en US$: Completar el monto estimado o real del depésito de costos compartidos, segtin
corresponda.

ESTIMADO/REAL: Indicar E o R seguin se trate de un depésito real o estimado.

Incluir subtotales por cada afo, fuente y donantes, que se trasladardn al cuadro resumen de ingresos.
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l. ARREGLOS DE GESTION Y GOBERNANZA (SIN MODIFICACIONES)

. CONTEXTO LEGAL (SIN MODIFICACIONES)

lll.  GESTION DE RIESGOS (SIN MODIFICACIONES)
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IV. ANEXOS

1. Informe de Calidad del Proyecto (Sin modificaciones)
2. Diagnostico Social y Ambiental, (Sin modificaciones).
3. Registro de riesgos (Sin modificaciones)

4. Evaluaciéon de Capacidades: (Sin modificaciones)

5. Términos de Referencia de la Junta Directiva del Proyecto y de las principales posiciones
gerenciales (Sin modificaciones)

6. Plan de adquisiciones

7. Plan deingresos (Con modificacién)

8. Marco de Monitoreo (Sin modificaciones)

9. Hoja de Datos Basicos (Sin modificaciones)

10. Procedimientos para el cierre de proyectos (Sin modificaciones)

11. Otros acuerdos (Sin modificaciones)
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